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1.Общие положения 

1.1. Этический кодекс работников ГБОУ лицей № 470 Калининского района 

Санкт-Петербурга (далее - Кодекс) - свод основных морально-этических норм 
и правил поведения, определяющий основные принципы совместной 
жизнедеятельности обучающихся, родителей, педагогов и других сотрудников 
лицея. 

1.2. Этические нормы, содержащиеся в кодексе, устанавливаются на 
основании культурных традиций российской и петербургской школы. Основу 
норм ЭКП составляют следующие основные принципы: человечность, 
справедливость, профессиональность, ответственность, терпимость, 
демократичность, партнерство и солидарность. 

1.3. Кодекс содержит этические нормы и требования, которые 

- защищают их человеческую ценность и достоинство; 

- поддерживают качество профессиональной деятельности педагогов и честь 
их профессии; 

- создают культуру образовательной организации, основанную на доверии, 
ответственности и справедливости. 

1.4. Нормами Кодекса руководствуются педагоги и все сотрудники лицея, 
работающие с детьми. 

1.5. Кодекс принимается на общем собрании работников лицея. Предложения 

о дополнении кодекса могут быть внесены любым сотрудником лицея и 

утверждены решением общего собрания. 

1.6. Кодекс вступает в силу с момента принятия. 

1.7. Содержание Кодекса доводится до сведения всех сотрудников лицея. 

Вновь прибывшие сотрудники знакомятся с содержанием кодекса в 

обязательном порядке. 

2. Основные нормы 

Сотрудники лицея в своей деятельности: 

2.1. Хранят культурные традиции, понимают и исполняют свой гражданский 

долг. 



2.2. Проявляют человечность, честность, порядочность и уважение ко всем 

участникам учебно-воспитательного процесса. 

2.3. Не допускают взаимоотношений, унижающих честь и достоинство 

обучающихся и других субъектов образовательной деятельности. 

 

2.4. Не создают свой авторитет при помощи некорректных способов и не 

злоупотребляет им.  

 

2.5. Воспитывают на своем положительном примере.  

 

2.6. Имеют право на неприкосновенность личной жизни, однако выбранный 

им образ жизни не должен ронять престиж профессии, извращать его 

отношения с обучающимися и коллегами или мешать исполнению 

профессиональных обязанностей. 
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